Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javﬁim sluzbama (NN 29/24)
ravnatelj Doma za starije osobe Tresnjevka Zagreb, Trg Slavoljuba Penkale 1., raspisuje

NATJECAJ

POMOCNI RADNIK/ICA U ODJELU POJACANE NJEGE | REHABILITACIJE - 2
izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme

Uvijeti:
1. zavr§eno osnovnoskolsko obrazovanje ‘
2. psihofizi¢ka sposobnost, komunikacijske vjestine

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duZni priloziti:

Zivotopis

presliku osobne iskaznice ,

dokaz o stru¢noj spremi (presliku svjedodZbe o zavrsenoj osnovnoj $koli)
rodni list :

elektronicki zapis o radno-pravnom statusu (e-radna knjiZica)

uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od Sest mjeseci)

AR S o e

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu te
ispunjava formalne uvijete iz natjecaja.

Prijave na natjeéaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici neposredno ili
postom na adresu: Dom za starije osobe TreSnjevka Zagreb, Trg Slavoljuba Penkale 1, s naznakom: -
»Prijava na javni natjedaj“ - i s navodenjem radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, ili putem e-
maila na: vedrana.bilic@dom-tresnjevka.hr.

Natjecaj traje od 14.03.2025. godine do 24.03.2025. godine.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjetaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsima es/ING/12%20Prosinac/Zapo
a%20za%200stvarivanje%20prava%20 rednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Prije donogenja odluke o odabiru kandidata, postoji moguénost testiranja u svrhu provjere znanja,
vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidati primaju u radni
odnos.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Doma TreSnjavka“ Zagreb
(www.dom-tresnjevka.hr) a sukladno €L.10.st.1.to¢.10. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN
broj25/13,85/15, 69/22).

Prijavom na natje¢aj kandidati su izricito suglasni da Dom za starije osobe TreSnjevka Zagreb kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama Zakona o provedbi Opée uredbe o zatiti podataka.
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